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KẾ HOẠCH

Chuyển đổi số năm 2026
Căn cứ Kế hoạch số 42/KH-SGDĐT ngày 18/3/2026 của Sở GD&ĐT tỉnh Đắk Lắk về Chuyển đổi số ngành Giáo dục và Đào tạo năm 2026;

Căn cứ tình hình thực tế của nhà trường;

Trường THPT Trần Hưng Đạo xây dựng và triển khai kế hoạch “Chuyển đổi số năm 2026”, cụ thể như sau:
I. MỤC TIÊU
1. Mục tiêu chung
Đẩy mạnh chuyển đổi số toàn diện tại trường THPT Trần Hưng Đạo nhằm nâng cao chất lượng quản lý, dạy học và phục vụ học sinh. Xây dựng môi trường giáo dục số hiện đại, minh bạch và hiệu quả.

2. Mục tiêu cụ thể năm 2026

100% các hoạt động quản lý và dạy học tại trường có ứng dụng công nghệ số.

Các khoản thu thực hiện thanh toán không dùng tiền mặt.

100% cán bộ, giáo viên và nhân viên được bồi dưỡng, tập huấn kỹ năng số.

Hoàn thiện hệ thống học bạ số cho học sinh theo đúng lộ trình kết nối quốc gia.

100% CB, GV, NV biết sử dụng AI trong công tác quản lý và dạy học.

II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM

1. Công tác chỉ đạo và quản lý số

Kiện toàn Ban Chỉ đạo chuyển đổi số của nhà trường, phân công trách nhiệm cụ thể cho từng thành viên.

Đẩy mạnh ứng dụng các nền tảng số trong điều hành: hệ thống quản lý văn bản điện tử, họp trực tuyến và thực hiện ký số hồ sơ, sổ sách.

Gắn kết quả thực hiện chuyển đổi số vào tiêu chí thi đua, đánh giá hoàn thành nhiệm vụ của cá nhân và tổ chuyên môn.

2. Phát triển hạ tầng số

Đầu tư, nâng cấp hệ thống mạng Wifi phủ sóng toàn bộ các lớp học và phòng chức năng.

Nâng cấp trang thiết bị tại các phòng học bộ môn, từng bước chuẩn hóa phòng học thông minh phục vụ dạy học số.

Bảo đảm kết nối mạng ổn định và an toàn thông tin cho hệ thống máy chủ, máy tính của nhà trường.

3. Quản trị dữ liệu số

Xây dựng và cập nhật thường xuyên cơ sở dữ liệu về học sinh, giáo viên, đảm bảo tiêu chí “đúng - đủ - sạch - sống”.

Thực hiện số hóa hồ sơ học sinh, đặc biệt là học bạ số và các chứng chỉ liên quan để kết nối đồng bộ với hệ thống của Sở GD&ĐT.

Ban hành quy định cụ thể về việc quản lý, khai thác và bảo mật dữ liệu cá nhân của người học và giáo viên.

4. Ứng dụng công nghệ mới trong dạy và học

Khuyến khích giáo viên ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) và dữ liệu lớn (Big Data) vào công tác soạn giảng và quản lý lớp học phù hợp với thực tiễn.

Tổ chức các tiết học trực tuyến hoặc kết hợp (blended learning) thông qua các nền tảng học tập số.

Trang bị kiến thức và lồng ghép giáo dục kỹ năng số, an toàn mạng cho học sinh trong các hoạt động chính khóa và ngoại khóa.

5. Phát triển nhân lực số

Tổ chức các lớp bồi dưỡng kỹ năng số cơ bản và nâng cao cho 100% đội ngũ cán bộ, giáo viên.

Xây dựng đội ngũ nòng cốt về chuyển đổi số của trường để hỗ trợ kỹ thuật và lan tỏa các mô hình hay. Phát huy Tổ CM Toán – Tin trong việc xung kích đi đầu trong công tác chuyển đổi số của nhà trường.
6. An toàn thông tin

Triển khai các giải pháp kỹ thuật bảo mật, phòng chống tấn công mạng và thực hiện sao lưu dữ liệu định kỳ.

Xây dựng phương án khôi phục dữ liệu và ứng phó sự cố an ninh mạng.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 
1. Ban Giám hiệu: Xây dựng và triển khai kế hoạch; trực tiếp chỉ đạo, đôn đốc và kiểm tra việc thực hiện kế hoạch.
2. Các tổ chuyên môn: Xây dựng kế hoạch chuyển đổi số cụ thể của tổ và báo cáo kết quả định kỳ.
3. Chế độ báo cáo: Văn phòng nhà trường tổng hợp báo cáo kết quả thực hiện về Sở GD&ĐT định kỳ hàng quý (trước ngày 25 của tháng cuối quý).
Trên đây là Kế hoạch Chuyển đổi số năm 2026 của trường THPT Trần Hưng Đạo. Đề nghị các tổ/nhóm CM và toàn thể CB, GV, NV tổ chức thực hiện nghiêm túc, hiệu quả./.
	Nơi nhận: 
- Các thành viên BGH;

- Tổ CM; Các tổ chức đoàn thể;
- GVCN; GVBM;
-  Lưu: VT.
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